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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil yang bertanda tangan dibawah ini : 
 
N a m a :  SUGENG TOMI FIRYANTO, SP, MM 

Jabatan :  Kepala Badan Kesatuan Bangsa Dan Politik Kabupaten Bangkalan 

 
Selanjutnya disebut Pihak pertama : 
 
N a m a :  R. ABDUL LATIF AMIN IMRON 

Jabatan :  Bupati Bangkalan 

 
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 
 
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai terget kinerja jangka menengah seperti 
yang telah yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 
 
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian terget kinerja tersebut menjadi tanggung 
jawab kami. 
 
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 
evaluasi terhadap capaian kinerja  dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 
diperlukan dalam pemberian penghargaan dan sanksi. 
 
 
 
 
  Bangkalan, 2 Januari 2019 

 Pihak Kedua Pihak Pertama 

  
 
 
 
 R. ABDUL LATIF AMIN IMRON SUGENG TOMI FIRYANTO, SP, MM 
  Pembina Utama Muda 
  Nip : 196208121986031023 
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  Bangkalan, 2 Januari 2019 

 Bupati Bangkalan Pimpinan Perangkat Daerah 

  
 
 
 
 R. ABDUL LATIF AMIN IMRON SUGENG TOMI FIRYANTO, SP, MM 
  Pembina Utama Muda 
  Nip : 196208121986031023 

 
 
 
 
 



 
 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil yang bertanda tangan dibawah ini : 
 
N a m a :  ABDUL KARIM, SH, MH 

Jabatan :  Sekretaris Bakesbangpol Kabupaten Bangkalan 

 
Selanjutnya disebut Pihak pertama : 
 
N a m a :  SUGENG TOMI FIRYANTO, SP, MM 

Jabatan :  Kepala Badan Kesatuan Bangsa Dan Politik Kabupaten Bangkalan 

 
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 
 
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai terget kinerja jangka menengah seperti 
yang telah yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 
 
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian terget kinerja tersebut menjadi tanggung 
jawab kami. 
 
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 
evaluasi terhadap capaian kinerja  dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 
diperlukan dalam pemberian penghargaan dan sanksi. 
 
 
 
 
  Bangkalan, 2 Januari 2019 

 Pihak Kedua Pihak Pertama 

  
 
 
 
 SUGENG TOMI FIRYANTO, SP, MM ABDUL KARIM, SH, MH 
 Pembina Utama Muda Pembina Tk. I 
 Nip : 196208121986031023 Nip : 196612291988031006 
 
 



LAMPIRAN PERJINJIAN KINERJA 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK  KAB. BANGKALAN 

 

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target 

    

    

    

    

 
 
 

Program Anggaran Keterangan 

1. Rp.    

2.   

3.   

4   

 
 
 

  Bangkalan, 2 Januari 2019 

 Kepala Perangkat Daerah Sekretaris 

  
 
 
 
 SUGENG TOMI FIRYANTO, SP, MM SUGENG TOMI FIRYANTO, SP, MM 
 Pembina Utama Muda Pembina Utama Muda 
 Nip : 196208121986031023 Nip : 196208121986031023 

 

 

 



 
 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil yang bertanda tangan dibawah ini : 
 
N a m a :  MOHAMMAD HILMI S.Pd 

Jabatan :  Kasubbag Umum dan Kepegawaian 

 
Selanjutnya disebut Pihak pertama : 
 
N a m a :  ABDUL KARIM, SH, MH 

Jabatan :  Sekretaris 

 
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 
 
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai terget kinerja jangka menengah seperti 
yang telah yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 
 
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian terget kinerja tersebut menjadi tanggung 
jawab kami. 
 
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 
evaluasi terhadap capaian kinerja  dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 
diperlukan dalam pemberian penghargaan dan sanksi. 
 
 
 
 
  Bangkalan, 2 Januari 2019 

 Pihak Kedua Pihak Pertama 

  
 
 
 
 ABDUL KARIM, SH, MH MOHAMMAD HILMI S.Pd 
 Pembina Tk. I Penata Tk. I 
 Nip : 196612291988031006 Nip : 196809241991041001 
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  Bangkalan, 2 Januari 2019 

 Kepala Perangkat Daerah Sekretaris 

  
 
 
 
 SUGENG TOMI FIRYANTO, SP, MM SUGENG TOMI FIRYANTO, SP, MM 
 Pembina Utama Muda Pembina Utama Muda 
 Nip : 196208121986031023 Nip : 196208121986031023 

 

 

 



 
 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil yang bertanda tangan dibawah ini : 
 
N a m a :  MOHAMMAD HILMI S.Pd 

Jabatan :  Kasubbag Umum dan Kepegawaian 

 
Selanjutnya disebut Pihak pertama : 
 
N a m a :  ABDUL KARIM, SH, MH 

Jabatan :  Sekretaris 

 
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 
 
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai terget kinerja jangka menengah seperti 
yang telah yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 
 
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian terget kinerja tersebut menjadi tanggung 
jawab kami. 
 
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 
evaluasi terhadap capaian kinerja  dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 
diperlukan dalam pemberian penghargaan dan sanksi. 
 
 
 
 
  Bangkalan, 2 Januari 2019 

 Pihak Kedua Pihak Pertama 

  
 
 
 
 ABDUL KARIM, SH, MH MOHAMMAD HILMI S.Pd 
 Pembina Tk. I Penata Tk. I 
 Nip : 196612291988031006 Nip : 196809241991041001 
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  Bangkalan, 2 Januari 2019 

 Kepala Perangkat Daerah Sekretaris 

  
 
 
 
 SUGENG TOMI FIRYANTO, SP, MM SUGENG TOMI FIRYANTO, SP, MM 
 Pembina Utama Muda Pembina Utama Muda 
 Nip : 196208121986031023 Nip : 196208121986031023 

 

 

 



 
 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil yang bertanda tangan dibawah ini : 
 
N a m a :  NURMA PRIYANTINI, SE 

Jabatan :  Kasubbag Keuangan 

 
Selanjutnya disebut Pihak pertama : 
 
N a m a :  ABDUL KARIM, SH, MH 

Jabatan :  Sekretaris 

 
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 
 
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai terget kinerja jangka menengah seperti 
yang telah yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 
 
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian terget kinerja tersebut menjadi tanggung 
jawab kami. 
 
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 
evaluasi terhadap capaian kinerja  dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 
diperlukan dalam pemberian penghargaan dan sanksi. 
 
 
 
 
  Bangkalan, 2 Januari 2019 

 Pihak Kedua Pihak Pertama 

  
 
 
 
 ABDUL KARIM, SH, MH NURMA PRIYANTINI, SE 
 Pembina Tk. I Penata 
 Nip : 196612291988031006 Nip : 197804232001121004 
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  Bangkalan, 2 Januari 2019 

 Kepala Perangkat Daerah Sekretaris 

  
 
 
 
 SUGENG TOMI FIRYANTO, SP, MM SUGENG TOMI FIRYANTO, SP, MM 
 Pembina Utama Muda Pembina Utama Muda 
 Nip : 196208121986031023 Nip : 196208121986031023 

 

 

 



 
 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil yang bertanda tangan dibawah ini : 
 
N a m a :  MUHAMMAD KOMARI, SAP 

Jabatan :  Kabid Integrasi Bangsa Bakesbangpol Kab. Bangkalan 

 
Selanjutnya disebut Pihak pertama : 
 
N a m a :  SUGENG TOMI FIRYANTO, SP, MM 

Jabatan :  Kepala Badan Kesatuan Bangsa Dan Politik Kabupaten Bangkalan 

 
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 
 
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai terget kinerja jangka menengah seperti 
yang telah yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 
 
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian terget kinerja tersebut menjadi tanggung 
jawab kami. 
 
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 
evaluasi terhadap capaian kinerja  dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 
diperlukan dalam pemberian penghargaan dan sanksi. 
 
 
 
 
  Bangkalan, 2 Januari 2019 

 Pihak Kedua Pihak Pertama 

  
 
 
 
 SUGENG TOMI FIRYANTO, SP, MM MUHAMMAD KOMARI, SAP 
 Pembina Utama Muda Penata Tk. I 
 Nip : 196208121986031023 Nip : 197703172002121009 
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  Bangkalan, 2 Januari 2019 

 Kepala Perangkat Daerah Sekretaris 

  
 
 
 
 SUGENG TOMI FIRYANTO, SP, MM MUHAMMAD KOMARI, SAP 
 Pembina Utama Muda Penata Tk. I 
 Nip : 196208121986031023 Nip : 197703172002121009 

 

 

 



 
 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil yang bertanda tangan dibawah ini : 
 
N a m a :  MASJURI, SH 

Jabatan :  Kasubbid Ketahanan Bangsa 

 
Selanjutnya disebut Pihak pertama : 
 
N a m a :  MUHAMMAD KOMARI, SAP 

Jabatan :  Kabid Integrasi Bangsa 

 
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 
 
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai terget kinerja jangka menengah seperti 
yang telah yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 
 
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian terget kinerja tersebut menjadi tanggung 
jawab kami. 
 
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 
evaluasi terhadap capaian kinerja  dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 
diperlukan dalam pemberian penghargaan dan sanksi. 
 
 
 
 
  Bangkalan, 2 Januari 2019 

 Pihak Kedua Pihak Pertama 

  
 
 
 
 MUHAMMAD KOMARI, SAP MASJURI, SH 
 Penata Tk. I Penata Tk. I 
 Nip : 197703172002121009 Nip : 196107261987031004 
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  Bangkalan, 2 Januari 2019 

 Kabid Integrasi Bangsa Kasubbid Ketahanan Bangsa 

  
 
 
 
 MUHAMMAD KOMARI, SAP MASJURI, SH 
 Penata Tk. I Penata Tk. I 
 Nip : 197703172002121009 Nip :196107261987031004 

 

 

 



 
 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil yang bertanda tangan dibawah ini : 
 
N a m a :  ACHMAD FATHONI, S.Ip. M.Si 

Jabatan :  Kasubbid Pembauran Bangsa 

 
Selanjutnya disebut Pihak pertama : 
 
N a m a :  MUHAMMAD KOMARI, SAP 

Jabatan :  Kabid Integrasi Bangsa 

 
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 
 
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai terget kinerja jangka menengah seperti 
yang telah yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 
 
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian terget kinerja tersebut menjadi tanggung 
jawab kami. 
 
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 
evaluasi terhadap capaian kinerja  dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 
diperlukan dalam pemberian penghargaan dan sanksi. 
 
 
 
 
  Bangkalan, 2 Januari 2019 

 Pihak Kedua Pihak Pertama 

  
 
 
 
 MUHAMMAD KOMARI, SAP ACHMAD FATHONI, S.Ip. M.Si 
 Penata Tk. I Penata Tk. I 
 Nip : 197703172002121009 Nip : 197903282005011006 
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  Bangkalan, 2 Januari 2019 

 Kabid Integrasi Bangsa Kasubbid Ketahanan Bangsa 

  
 
 
 
 MUHAMMAD KOMARI, SAP MASJURI, SH 
 Penata Tk. I Penata Tk. I 
 Nip : 197703172002121009 Nip :196107261987031004 

 

 

 



 
 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil yang bertanda tangan dibawah ini : 
 
N a m a :  R ACH MULJONO, SH 

Jabatan :  Kabid HUB. ANTAR LEMBAGA Bakesbangpol Kab. Bangkalan 

 
Selanjutnya disebut Pihak pertama : 
 
N a m a :  SUGENG TOMI FIRYANTO, SP, MM 

Jabatan :  Kepala Badan Kesatuan Bangsa Dan Politik Kabupaten Bangkalan 

 
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 
 
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai terget kinerja jangka menengah seperti 
yang telah yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 
 
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian terget kinerja tersebut menjadi tanggung 
jawab kami. 
 
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 
evaluasi terhadap capaian kinerja  dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 
diperlukan dalam pemberian penghargaan dan sanksi. 
 
 
 
 
  Bangkalan, 2 Januari 2019 

 Pihak Kedua Pihak Pertama 

  
 
 
 
 SUGENG TOMI FIRYANTO, SP, MM R ACH MULJONO, SH 
 Pembina Utama Muda Pembina 
 Nip : 196208121986031023 Nip : 196107161985011001 
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  Bangkalan, 2 Januari 2019 

 Kepala Perangkat Daerah Sekretaris 

  
 
 
 
 SUGENG TOMI FIRYANTO, SP, MM MUHAMMAD KOMARI, SAP 
 Pembina Utama Muda Penata Tk. I 
 Nip : 196208121986031023 Nip : 197703172002121009 

 

 

 



 
 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil yang bertanda tangan dibawah ini : 
 
N a m a :  ABDUL AZIZ FURQON, SAP 

Jabatan :  Kasubbid Hubungan Parpol 

 
Selanjutnya disebut Pihak pertama : 
 
N a m a :  R ACH MULJONO, SH 

Jabatan :  Kabid HUB. ANTAR LEMBAGA Bakesbangpol Kab. Bangkalan 

 
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 
 
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai terget kinerja jangka menengah seperti 
yang telah yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 
 
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian terget kinerja tersebut menjadi tanggung 
jawab kami. 
 
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 
evaluasi terhadap capaian kinerja  dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 
diperlukan dalam pemberian penghargaan dan sanksi. 
 
 
 
 
  Bangkalan, 2 Januari 2019 

 Pihak Kedua Pihak Pertama 

  
 
 
 
 R ACH MULJONO, SH ABDUL AZIZ FURQON, SAP 
 Pembina  Penata Tk. I 
 Nip : 196107161985011001 Nip : 198301172003121005 
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  Bangkalan, 2 Januari 2019 

 Kepala Perangkat Daerah Sekretaris 

  
 
 
 
 SUGENG TOMI FIRYANTO, SP, MM MUHAMMAD KOMARI, SAP 
 Pembina Utama Muda Penata Tk. I 
 Nip : 196208121986031023 Nip : 197703172002121009 

 

 

 



 
 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil yang bertanda tangan dibawah ini : 
 
N a m a :  TAUFIQUR RUHMAN, SE 

Jabatan :  Kasubbid Hubungan LSM, Ormas dan Orprof 

 
Selanjutnya disebut Pihak pertama : 
 
N a m a :  R ACH MULJONO, SH 

Jabatan :  Kabid HUB. ANTAR LEMBAGA Bakesbangpol Kab. Bangkalan 

 
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 
 
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai terget kinerja jangka menengah seperti 
yang telah yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 
 
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian terget kinerja tersebut menjadi tanggung 
jawab kami. 
 
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 
evaluasi terhadap capaian kinerja  dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 
diperlukan dalam pemberian penghargaan dan sanksi. 
 
 
 
 
  Bangkalan, 2 Januari 2019 

 Pihak Kedua Pihak Pertama 

  
 
 
 
 R ACH MULJONO, SH TAUFIQUR RUHMAN, SE 

 Pembina  Penata Tk. I 
 Nip : 196107161985011001 Nip : 197508052007011007 
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  Bangkalan, 2 Januari 2019 

 Kepala Perangkat Daerah Sekretaris 

  
 
 
 
 SUGENG TOMI FIRYANTO, SP, MM MUHAMMAD KOMARI, SAP 
 Pembina Utama Muda Penata Tk. I 
 Nip : 196208121986031023 Nip : 197703172002121009 

 

 

 



 
 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil yang bertanda tangan dibawah ini : 
 
N a m a :  SAWARI, SH 

Jabatan :  Kabid Kajian Strategis Bakesbangpol Kab. Bangkalan 

 
Selanjutnya disebut Pihak pertama : 
 
N a m a :  SUGENG TOMI FIRYANTO, SP, MM 

Jabatan :  Kepala Badan Kesatuan Bangsa Dan Politik Kabupaten Bangkalan 

 
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 
 
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai terget kinerja jangka menengah seperti 
yang telah yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 
 
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian terget kinerja tersebut menjadi tanggung 
jawab kami. 
 
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 
evaluasi terhadap capaian kinerja  dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 
diperlukan dalam pemberian penghargaan dan sanksi. 
 
 
 
 
  Bangkalan, 2 Januari 2019 

 Pihak Kedua Pihak Pertama 

  
 
 
 
 SUGENG TOMI FIRYANTO, SP, MM SAWARI, SH 
 Pembina Utama Muda Penata Tk. I 
 Nip : 196208121986031023 Nip : 196210161986031008 
 
 



LAMPIRAN PERJINJIAN KINERJA 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK  KAB. BANGKALAN 

 

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target 

    

    

    

    

 
 
 

Program Anggaran Keterangan 

1. Rp.    

2.   

3.   

4   

 
 
 

  Bangkalan, 2 Januari 2019 

 Kepala Perangkat Daerah Sekretaris 

  
 
 
 
 SUGENG TOMI FIRYANTO, SP, MM MUHAMMAD KOMARI, SAP 
 Pembina Utama Muda Penata Tk. I 
 Nip : 196208121986031023 Nip : 197703172002121009 

 

 

 



 
 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil yang bertanda tangan dibawah ini : 
 
N a m a :  SAIFUDDIN, SE 

Jabatan :  Kasubbid IPOLEKSOSBUD 

 
Selanjutnya disebut Pihak pertama : 
 
N a m a :  SAWARI, SH 

Jabatan :  Kabid Kajian Strategis Bakesbangpol Kab. Bangkalan 

 
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 
 
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai terget kinerja jangka menengah seperti 
yang telah yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 
 
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian terget kinerja tersebut menjadi tanggung 
jawab kami. 
 
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 
evaluasi terhadap capaian kinerja  dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 
diperlukan dalam pemberian penghargaan dan sanksi. 
 
 
 
 
  Bangkalan, 2 Januari 2019 

 Pihak Kedua Pihak Pertama 

  
 
 
 
 SAWARI, SH SAIFUDDIN, SE 
 Penata Tk. I Penata  
 Nip : 196210161986031008 Nip : 197404022006041018 
 
 



LAMPIRAN PERJINJIAN KINERJA 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK  KAB. BANGKALAN 

 

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target 

    

    

    

    

 
 
 

Program Anggaran Keterangan 

1. Rp.    

2.   

3.   

4   

 
 
 

  Bangkalan, 2 Januari 2019 

 Kepala Perangkat Daerah Sekretaris 

  
 
 
 
 SUGENG TOMI FIRYANTO, SP, MM MUHAMMAD KOMARI, SAP 
 Pembina Utama Muda Penata Tk. I 
 Nip : 196208121986031023 Nip : 197703172002121009 

 

 

 



 
 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil yang bertanda tangan dibawah ini : 
 
N a m a :  AHMADI SAFAR, SE 

Jabatan :  Kasubbid IPOLEKSOSBUD 

 
Selanjutnya disebut Pihak pertama : 
 
N a m a :  SAWARI, SH 

Jabatan :  Kabid Kajian Strategis Bakesbangpol Kab. Bangkalan 

 
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 
 
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai terget kinerja jangka menengah seperti 
yang telah yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 
 
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian terget kinerja tersebut menjadi tanggung 
jawab kami. 
 
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 
evaluasi terhadap capaian kinerja  dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 
diperlukan dalam pemberian penghargaan dan sanksi. 
 
 
 
 
  Bangkalan, 2 Januari 2019 

 Pihak Kedua Pihak Pertama 

  
 
 
 
 SAWARI, SH AHMADI SAFAR, SE 
 Penata Tk. I Penata Muda Tk. I 
 Nip : 196210161986031008 Nip : 198004272011011006 
 
 



LAMPIRAN PERJINJIAN KINERJA 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK  KAB. BANGKALAN 

 

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target 

    

    

    

    

 
 
 

Program Anggaran Keterangan 

1. Rp.    

2.   

3.   
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  Bangkalan, 2 Januari 2019 

 Kepala Perangkat Daerah Sekretaris 

  
 
 
 
 SUGENG TOMI FIRYANTO, SP, MM MUHAMMAD KOMARI, SAP 
 Pembina Utama Muda Penata Tk. I 
 Nip : 196208121986031023 Nip : 197703172002121009 

 

 

 


