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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . Drs. BAMBANG SETYAWAN, MM
Jabatan . Kepala Badan Kesatuan Bangsa Dan Politik Kabupaten Bangkalan

Selanjutnya disebut Pihak pertama :

Nama : R. ABDUL LATIF AMIN IMRON
Jabatan . Bupati Bangkalan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai terget kinerja jangka menengah seperti yang telah
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian terget kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam pemberian penghargaan dan sanksi.

Bangkalan, September 2020
Pihak Kedua Pihak Pertama

R. ABD ATIF AMIN IMRON DrsTBAMBANG SETYAWAN, MM

Pembina Utama Mua
Nip : 19710906 199202 1 003

Dipindai dengan CamScanner



LAMPIRAN PERUBAHAN PERJINJIAN KINERJA

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KAB. BANGKALAN

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 Terpenuhinya pelayanan Index kepuasan layanan | 9 Jenis dan
kesekretariatan internal kesekretariatan 17 jenis
Terpenuhinya pelayanan Index kepuasan layanan .
2 . : : 15 Kkali
kesekretariatan internal kesekretariatan
Terpenuhinya pelayanan Index kepuasan layanan | 14 dokumen
kesekretariatan internal kesekretariatan
4 | Terpenuhinya pelayanan Index kepuasan layanan | |unitdan 9
kesekretariatan internal kesekretariatan jenis
5 | Terpenuhinya pelayanan Index kepuasan layanan 6 jenis
kesekretariatan internal kesekretariatan
6 | Terpenuhinya pelayanan Index kepuasan layanan | 154 buah
kesekretariatan internal kesekretariatan
7 | Terpenuhinya pelayanan Index kepuasan layanan 77 buah
kesekretariatan internal kesekretariatan
8 | Terpenuhinya pelayanan Index kepuasan layanan 2 dok, 3
kesekretariatan internal kesekretariatan data dan 4
dok
9 | Terpenuhinya pelayanan Index kepuasan layanan | 1 dokumen
kesekretariatan internal kesekretariatan 8 laporan
10 | Terpenuhinya pelayanan Index kepuasan layanan | 1dokumen
kesekretariatan internal kesekretariatan 78 laporan
11 | Terpenuhinya pelayanan Index kepuasan layanan | 0 kegiatan
kesekretariatan internal kesekretariatan
12 | Meningkatnya masyarakat/pemuda | Persentase masyarakat
yang sadar akan wawasan /Ipemuda yang sadar
kebangsaan akan wawasan )
kebangsaan
13 | Meningkatnya masyarakat/pemuda | Persentase masyarakat
yang sadar akan wawasan /lpemuda yang sadar
kebangsaan akan wawasan )
kebangsaan
14 | Meningkatnya masyarakat/pemuda | Persentase masyarakat | 97 orang
yang sadar akan wawasan /pemuda yang sadar
kebangsaan akan wawasan
- kebangsaan
15 | Meningkatnya pemahaman Persentase pemahaman | | dokumen
masyarakat akan kerjasama masyarakat terhadap
pemerintah,ormas, Ism dan parpol kerjasama pemerintah,
o . o ormas, Ism dan parpol
16 | Meningkatnya pemahaman Persentase pemahaman 2 orang
masyarakat akan kerjasama masyarakat terhadap
pemerintah,ormas, Ism dan parpol kerjasama pemerintah,
L_ ormas, Ism dan parpol

Dipindai dengan CamScanner




Dipindai dengan CamScanner

17 | Meningkatnya pemahaman Persentase pemahaman | 2 orang
masyarakat akan kerjasama masyarakat terhadap
pemerintah,ormas, Ism dan parpol kerjasama

pemerintah,ormas, Ism
dan parpol
18 | Penyelenggaraan, koordinasi,konsult | Persentase 36 orang
asi dan kerjasama dengan instansi | ketercapaiaan
terkait serta pemantauan dalam pemantauan dalam
upaya penanggulangan kerusuhan | upaya penanggulangan
dan kewaspadaan dini dalam kerusuhan dan
masyarakat kewaspadaan dini dalam
. masyarakat

19 | Penyelenggaraan,koordinasi,konsult | Persentase 1 dokumen
asi dan kerjasama dengan instansi | ketercapaiaan
terkait serta pemantauan dalam pemantauan dalam
upaya penanggulangan kerusuhan | upaya penanggulangan
dan kewaspadaan dini dalam kerusuhan dan
masyarakat kewaspadaan dini dalam

masyarakat

20 | Penyelenggaraan,koordinasi,konsult | Persentase 1 Kkali
asi dan kerjasama dengan instansi | ketercapaiaan
terkait serta pemantauan dalam pemantauan dalam
upaya penanggulangan kerusuhan |upaya penanggulangan
dan kewaspadaan dini dalam kerusuhan dan
masyarakat kewaspadaan dini dalam

masyarakat
PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN
A PROGRAM PELAYANAN
KESEKRETARIATAN

Kegiatan penyediaan barang dan jasa

1 perkantoran Rp. 1.031.855.230
kegiatan kedinasan dalam daerah

2 dan luar daerah Rp. 83.997.114
kegiatan pengelolaan dan

3 penatalaksanaan barang milik daerah Rp. 15.250.000
kegiatan pemeliharaan sarana dan

i prasarana aparatur Rp. 31.966.800
Kegiatan pengadaan sarana dan

S prasarana aparatur Rp. 33.990.000
Kegiatan Peningkatan disiplin

6 pegawai Rp. 49.320.000
Kegiatan peningkatan kapasitas

7 aparatur Rp.  11.400.000
Kegiatan penyusunan perencanaan

8 dan informasi perangkat daerah Rp. 11.766.550
Kegiatan monitoring, evaluasi dan

9 e
pelaporan kinerja perangkat daerah Rp. 3.260.000
Kegiatan penyusunan laporan

10 keuangan Rp. 7.812.900
Kegiatan fasilitasi peringatan hari jadi

11 | kabupaten/provinsi/nasional dan hari | Rp -
besar lainnya

B PROGRAM FASILITASI INTEGRASI

RANGSA




Kegiatan peningkatan toleransi dan

kerukunan dalam kehidupan Rp. 33.730.000
beragama
Kegiatan pembinaan bela negara Rp. 1.429.713

pada masyarakat

Kegiatan optimalisasi kinerja forum Rp. 99.850.000
pembauran bangsa

PROGRAM FASILITASI
HUBUNGAN ANTAR LEMBAGA

Kegiatan monitoring dan evaluasi
pelgksanaan belanja hibah, bantuan Rp. 33.730.000
sosial dan bantuan keuangan

Kegiatan optimalisasi kinerja forum
interaksi lembaga swadaya (LSM) Rp. 1.429.713

Kegiatan fasilitasi bantuan keuangan
partai politik RP. 2.142.100

PROGRAM PEMANTAUAN KAJIAN
STRATEGIS

Kegiatan optimalisasi kinerja forum
kewaspadaan dini masyarakat Rp. 496.270.234

Kegiatan pengendalian keamanan

lingkungan non goverment/NGO Rp. 1.569.708

Kegiatan koordinasi rencana aksi
penanggulangan gangguan dalam Rp. 1.350.000
daerah

Bangkalan, = September 2020

Bupati Bangkalan KEPALA BAKESBANGPOL
KABUPATEN BANGKALAN

v ‘¢
R.A L LATIF AMIN IMRON . BAMBANG SETYAWAN, MM

Pembina Utama Muda
Nip : 19710906 199202 1 003

Dipindai dengan CamScanner




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, gra.msparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : MOHAMMAD TOHA, SP, MMP
Jabatan . Sekretaris Bakesbangpol Kabupaten Bangkalan

Selanjutnya disebut Pihak pertama :

Nama : Drs. BAMBANG SETYAWAN, MM

Jabatan - Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Bangkalan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai terget kinerja jangka menengah seperti

yang telah yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian terget kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam pemberian penghargaan dan sanksi.

Bangkalan, September 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama
:7_‘5)
] \ 1
Drs. BAMBI.\NG SETY AN, MM MOHAMMAD TOHA, SP, MMP
Pembina Utama MQqa Pembina Tingkat |

Nip : 19710906 199202 1 003 Nip : 19640816 198703 1 011

Dipindai dengan CamScanner



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KAB. EANGKALAN

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
| Terpenuhinya pelayanan Index kepuasan layanan | 9 Jenis dan 17
kesekretariatan internal kesekretariatan jenis
5 Terpenuhinya pelayanan Index kepuasan layanan | 50 kalidan 15
" | kesekretariatan internal kesekretariatan kali
3 | Terpenuhinya pelayanan Index kepuasan layanan 14 dokumen
kesekretariatan internal kesekretariatan
4 | Terpenuhinya pelayanan Index kepuasan layanan | | unit dan 9 jenis
kesekretariatan internal kesekretariatan
5 | Terpenuhinya pelayanan Index kepuasan layanan 6 jenis
kesekretariatan internal kesekretariatan
6 | Terpenuhinya pelayanan Index kepuasan layanan 154 buah
kesekretariatan internal kesekretariatan
7 | Terpenuhinya pelayanan Index kepuasan layanan 77 buah
‘kesekretariatan internal kesekretariatan
8 | Terpenuhinya pelayanan Index kepuasan layanan | 2 dok, 3 data
kesekretariatan internal kesekretariatan dan 4 dok
9 | Terpenuhinya pelayanan Index kepuasan layanan 1 dokumen
kesekretariatan internal kesekretariatan 8 laporan
10 | Terpenuhinya pelayanan Index kepuasan layanan 1dokumen
| kesekretariatan internal kesekretariatan 78 laporan
11 | Terpenuhinya pelayanan Index kepuasan layanan -
kesekretariatan internal kesekretariatan
Program Anggaran Keterangan
A | PROGRAM PELAYANAN KESEKRETARIATAN
1 | Kegiatan penyediaan barang dan jasa Rp. 1.031.855.230
5 kegiatan kedinasan dalam daerah dan luar Rp. 83.000.000
daerah
3 kegiatan p_engelolaan dan penatalaksanaan Rp. 15.250.000
barang milik daerah
4 kegiatan pemeliharaan sarana dan prasarana Rp. 31.966.800
aparatur
B gegiatan pengadaan sarana dan prasarana Rp. 33.990.000
paratur

Dipindai dengan CamScanner




é—] Kegiatan Peningkatan disiplin pegawai

Rp. 49.320.000

7 | Kegiatan peningkatan kapasitas aparatur

Rp.  11.400.000

Kegiatan penyusunan perencanaan dan
informasi perangkat daerah

Rp.  11.766.550

Kegiatan monitoring, evaluasi dan pelaporan
kinerja perangkat daerah

Rp. 3.260.000

10 | Kegiatan penyusunan laporan keuangan

Rp.  7.000.000

Kegiatan fasilitasi peringatan hari jadi
11 | kabupaten/provinsi/nasional dan hari besar
lainnya

Kepala Bakesbangpol
Kabupaten Bangkalan

Dr€ BAMBANG SETYAWAN, MM

Pembina Utama Mdda
Nip : 19710906 199202 003

Bangkalan, September 2020
Sekretaris

MOHAMMAD TOHA, SP, MMP
Pembina Tingkat. |
Nip : 19640816 198703 1 011

Dipindai dengan CamScanner
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : MOHAMMAD HILMI S.Pd
Jabatan : Kasubbag Umum dan Kepegawaian

Selanjutnya disebut Pihak pertama :

Nama : MOHAMMAD TOHA, SP. MMP
Jabatan . Sekretaris

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai terget kinerja jangka menengah seperti

yang telah yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian terget kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam pemberian penghargaan dan sanksi.

Bangkalan, September 2020

Pihak Kedua Pihak Perta
f —_— )
MOHAMMAD TOHA, SP. MMP MOHAMMAD HILMI S.Pd
Pembina Tingkat. | Penata Tk. |

Nip : 196408161 198703 1 011 Nip : 19680924 199104 1 001

Dipindai dengan CamScanner



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KAB. BANGKALAN

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

1 Terpenuhinya pelayanan Index kepuasan layanan 2:;3:'?
kesekretariatan internal kesekretariatan jenis

5 Terpenuhinya pelayanan Index kepuasan layanan | 100 kali

‘‘‘‘‘ | kesekretariatan internal kesekretariatan | dan 30 kali

3 | Terpenuhinya pelayanan Index kepuasan layanan 14
kesekretariatan internal kesekretariatan | dokumen

4 | Terpenuhinya pelayanan Index kepuasan layanan | | unit dan 9
kesekretariatan internal kesekretariatan jenis

5 | Terpenuhinya pelayanan Index kepuasan layanan 6 jenis
kesekretariatan internal kesekretariatan

6 | Terpenuhinya pelayanan Index kepuasan layanan | 154 buah
kesekretariatan internal kesekretariatan

7 | Terpenuhinya pelayanan Index kepuasan layanan | 77 buah
kesekretariatan internal kesekretariatan

8 | Terpenuhinya pelayanan Index kepuasan layanan | 2 kegiatan
kesekretariatan internal kesekretariatan

Program Anggaran Keterangan

A | PROGRAM PELAYANAN KESEKRETARIATAN

Kegiatan penyediaan barang dan jasa Rp. 1.031.855.230

5 kegiatan kedinasan dalam daerah dan luar Rp. 83.997 114
daerah
kegiatan pengelolaan dan penatalaksanaan

3 | barang milik daerah Rp.  15.250.000

4 kegiatan pemeliharaan sarana dan prasarana Rp. 31.966.800
aparatur

5 Kegiatan pengadaan sarana dan prasarana Rp. 33.990.000
aparatur

6 | Kegiatan Peningkatan disiplin pegawai Rp. 49.320.000

7 | Kegiatan peningkatan kapasitas aparatur Rp. 11.400.000

Kegiatan fasilitasi peringatan hari jadi
8 | kabupaten/provinsi/nasional dan hari besar Rp -
lainnya

Bangkalan, September 2020

Pihak Kedua Pihak Pe

e —

—_—
\ ’

MOHAMMAD TOHA, SP. MMP
Pembina Tingkat. |

Nip : 196408161 198703 1 011

OHAMMAD HILMI S.Pd
Penata Tk. |
Nip : 19680924 199104 1 001

Dipindai dengan CamScanner




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : TAUFIKURRAKHMAN, SE

Jabatan : Kasubbag Perencanaan dan Evaluasi

Selanjutnya disebut Pihak pertama :

Nama : MOHAMMAD TOHA, SP. MMP
Jabatan . Sekretaris

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai terget kinerja jangka menengah seperti
yang telah yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian terget kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam pemberian penghargaan dan sanksi.

Bangkalan, September 2020
Pihak Kedua Pihak Pertama

TAUFIKURRAKHMAN, SE
Penata
Nip. 19730426 199602 1 001

MOHAMMAD TOHA, SP. MMP
Pembina Tingkat. |
Nip : 196408161 198703 1 011

Dipindai dengan CamScanner




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KAB. BANGKALAN

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 Terpenuhinya pelayanan Index kepuasan layanan | 2 dok, 3 data
kesekretariatan internal kesekretariatan dan 4 dok
2 Terpenuhinya pelayanan Index kepuasan layanan | 1 dokumen
kesekretariatan internal kesekretariatan 8 laporan
Program Anggaran Keterangan
A PROGRAM PELAYANAN
KESEKRETARIATAN

4 Kegiatan penyusunan perencanaan dan

informasi perangkat daerah RP: 11.7681990

2 Kegiatan monitoring, evaluasi dan
pelaporan kinerja perangkat daerah

Rp.  3.260.000

Bangkalan, September 2020

Sekretaris Kasubbag Perencanaan dan Evaluasi
/i , W}g
MOHAMMAD TOHA, SP. MMP TAUFIKURRAKHMAN, SE
Pembina Tingkat. | Penata

Nip : 196408161 198703 1 011 Nip. 19730426 199602 1 001

Dipindai dengan CamScanner




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : NURMA PRIYANTINI, SE
Jabatan . Kasubbag Keuangan

Selanjutnya disebut Pihak pertama :

Nama : MOHAMMAD TOHA, SP. MMP
Jabatan . Sekretaris

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai terget kinerja jangka menengah seperti
yang telah yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian terget kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam pemberian penghargaan dan sanksi.

Bangkalan, September 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama
P @ —
o »
MOHAMMAD TOHA, SP. MMP NURMA PRIYANTINI, SE
Pembina Tingkat | Penata

Nip : 196408161 198703 1 011 Nip : 19780423 200111 2 004

Dipindai dengan CamScanner



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KAB. BANGKALAN

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 Terpenuhinya pelayanan Index kepuasan layanan | | dokumen
kesekretariatan internal kesekretariatan | 78 laporan
Program Anggaran Keterangan

PROGRAM PELAYANAN KESEKRETARIATAN

Kegiatan penyusunan laporan keuangan

Rp.  7.812.900

Pihak Kedua

e

T
MOHAMMAD TOHA, SP. MMP
Pembina Tingkat. |
Nip : 196408161 198703 1 011

Bangkalan, September 2020
Pihak Pertama

\

NURMA PRIYANTINI, SE

Penata

Nip : 19780423 200111 2 004

Dipindai dengan CamScanner




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : SAWARI, SH
Jabatan . Kabid Kajian Strategis Bakesbangpol Kab. Bangkalan

Selanjutnya disebut Pihak pertama :

Nama : Drs. BAMBANG SETYAWAN, MM

Jabatan : Kepala Badan Kesatuan Bangsa Dan Politik Kabupaten Bangkalan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai terget kinerja jangka menengah seperti

yang telah yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian terget kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam pemberian penghargaan dan sanksi.

Bangkalan, Septembe?fﬂo
Pihak Kedua Pihak Perjam
Dr: AMBANG"S,ET WAN, MM SAWARI, SH
Pembina Utama da Penata Tk. |

Nip : 19710906 199202 003 Nip : 196210161986031008

Dipindai dengan CamScanner



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KAB. BANGKALAN

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 Penyelenggaraan,koordinasi,konsult | Persentase 36 orang
asi dan kerjasama dengan instansi | ketercapaiaan
terkait serta pemantauan dalam pemantauan dalam
upaya penanggulangan kerusuhan | upaya penanggulangan
dan kewaspadaan dini dalam kerusuhan dan
masyarakat kewaspadaan dini dalam
masyarakat
2 Penyelenggaraan,koordinasi,konsult | Persentase 1 Dokumen
asi dan kerjasama dengan instansi | ketercapaiaan
terkait serta pemantauan dalam pemantauan dalam
upaya penanggulangan kerusuhan | upaya penanggulangan
dan kewaspadaan dini dalam kerusuhan dan
masyarakat kewaspadaan dini dalam
masyarakat
3 | Penyelenggaraan,koordinasi,konsult | Persentase 1 kali
asi dan kerjasama dengan instansi | ketercapaiaan
terkait serta pemantauan dalam pemantauan dalam
upaya penanggulangan kerusuhan | upaya penanggulangan
dan kewaspadaan dini dalam kerusuhan dan
masyarakat kewaspadaan dini dalam
masyarakat
Program Anggaran Keterangan
B PROGRAM FASILITASI INTEGRASI
BANGSA

1 Kegiatan optimalisasi kinerja forum

kewaspadaan dini masyarakat Rp.  496.270.234

2 Kegiatan pengendalian keamanan

lingkungan non goverment/NGO Rp. 1.569.708

3 Kegiatan koordinasi rencana aksi

penanggulangan gangguan dalam daerah Rp. $.350.000

Bangkalan, September 2020

Kepala Bakesbangpol Kabid /’
Kabupaten Bangkalan Integrasi Bangsa

SAWARI, SH

. Penata Tingkat. |
Nip : 19710906 199202\ nn2 Nin - 10R21N1R1QRANA1NNK

Dipindai dengan CamScanner




Dipindai dengan CamScanner



